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A munkahelyi kézlekedési tervek cimi szakmai tanacskozasra és
a Munkahelyi kdzlekedési terv tréningre

2011. augusztus 25.
Magyar Urbanisztikai Tarsasag, 1094 Budapest, Liliom utca 48.

A munkahelyi kdzlekedési vagy mobilitasi terv olyan hosszl tava stratégia, amellyel a
szervezetek segitik az alkalmazottak és a latogatok fenntarthat6 kozlekedését. Az ilyen
terveknek nemcsak a kdrnyezeti hatasa pozitiv: javithatjak a szervezet tarsadalmi megitélését,
csokkenthetik az utazésra forditott koltsegeket, a zsufoltsagot, és kedvez6 egeszségi hatasuk is
lehet.

A tanacskozés az ilyen tervek kidolgozéasanak céljaval, vallalati és tarsadalmi hasznaval és a
gépkocsihasznalat csokkentésere hasznalhatd eszkozokkel foglalkozik, valamint bemutatja az
uttord hazai kezdeményezéseket és ezek tapasztalatait.

A tanacskozast kdvet6 trening keretében a résztvevok elsajatithatjadk a munkahelyi
kodzlekedési tervek kidolgozasahoz szikséges ismereteket: a tervkészités folyamatat és
Iépéseit, az ilyen tervekre kidolgozott szabvanyokat, és tanacsokat kapnak a munka sorén
varhaté gyakorlati problémak megoldasara. A tréninget Marton Miklés, a CO,MMERCE és
az ASTUTE eurdpai mobilitas-szervezési projektek magyarorszagi munkajanak koordinatora
vezeti.

A Kornyezettudomanyi Kézpont és a KOVET Egyesiilet altal kozosen szervezett két
rendezvény az EPOMM PLUS (European Platform of Mobility Management - Partners
Learning Urban Sustainability) cim( projekt mobilitas-szervezési rendezvénysorozatanak
része. Az EPOMM PLUS projekt célja, hogy népszer(sitse a mobilitas-szervezési
maddszereket, és segitse a mobilitas-szervezéssel foglalkoz6 vagy a modszerek irant érdekl6dé
korményzati, 6nkormanyzati és civil szakemberek egyuttm(kddését, a mobilitas-szervezési
tapasztalatok megosztasat. A projekt végrehajtasat Magyarorszagon a Kérnyezettudomanyi
Kdzpont koordinalja.

A rendezvényre minden érdekl8ddt szeretettel varunk. A részvétel ingyenes. A jelentkezés
maddja és részletei megtaldlhatok a mellékelt jelentkezési lapon.
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Mobilitas-szervezés és az EPOMM projekt

A munkahelyi kdzlekedési terv céljai, eszkbzei és

az els6 hazai kisérletek tapasztalatai

8:30- 9:00 Regisztracio
9:00- 9:15
9:15 - 9:40
9:40-10:05
10:05 - 10:25
terv
10:25 - 10:45 Kavésziinet
10:45 -11:10
11:10-11:35
kozlekedési terve
11:35-12:15 Szekcidulések

1. szekcid

Z6ld iroda és fenntarthato kozlekedés - KOVET

Az els6 magyarorszagi munkahelyi kozlekedési

Munkahelyi kozlekedési terv az lizleti szektorban

A Rakdczi Ut nemzetkozi elismerést kivalto

Az alkalmazottak megnyerése és bevondsa a
munkahelyi kbzlekedési terv miikodtetésébe

12:15-12:30 Zaras
12:30-13:15 Ebéd
13:15-16:15

Munkahelyi kozlekedési terv tréning

Eri Vilma, Kérnyezettudomanyi
Kézpont

Marton Miklds

Povodér Artur, KOVET

Kerényi LaszI6 Sandor, BKK

Kolozsvary-Kiss Arpad, REevolutio
Consulting

Demeter Anna

2. szekcid

A munkahelyi kozlekedési terv mint
PR-eszk6z

Marton Miklds
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